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COMUNE DI CAMPOBELLO DI LICATA

( Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

OGGETTO: Emergenza cpidemiologica COVID — 19 . Acquisto licenza |
N. 24 d’uso per software “AMMYY” per desktop remoto per 40 utenze “smart!
working” “lavoro agile” — affidamento ai sensi dell’art. 32 comma 2 e|
Data 31/03/2020 |dell’art.36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016 come modificato dal
D.Lgs. n. 56/2017 ed impegno di spesa.

IL RESPONSABILE DELLA IV AREA FUNZIONALE
Urbanistica, LL.PP. ¢ Manutenzioni
Dott. Arch. Salvatore Paci

CODICE CIG: Z342C94EB6

PREMESSO

- Che I’Organizzazione mondiale della sanita il 30 gennaio 2020 ha dichiarato I’epidemia
da COVID-19 un’emergenza di sanita pubblica di rilevanza internazionale che in data 11
marzo ¢ stata elevata alla classificazione di pandemia su scala mondiale;

- Che con deliberazione del Consiglio dei ministri del 31 gennaio 2020 ¢ stato dichiarato,
per sei mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario
connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

- Che questo Ente con Deliberazione della Giunta Municipale n. 36 del 23/03/2020 ha
proceduto ad individuare le attivita indifferibili e che richiedono necessariamente la
presenza in ufficio ed ha stabilito che tutti i dipendenti dovranno da subito usufruire di
ferie, smaltendo gli eventuali residui del 2019 e di attivare a tutti i dipendenti le cui
mansioni sono compatibili il c.d. lavoro agile;

- Che nella richiamata deliberazione di G. M. n. 36 & stato dato atto di indirizzo al
sottoscritto affinché tramite ’amministratore di sistema consenta in sicurezza, il
collegamento da remoto avvalendosi, se necessario, di professionisti o tecnici esterni;

- Che con Determinazione n. 23 del 27/03/2020 si ¢ proceduto ad affidare alla ditta
TECNOCOM 1’adeguamento del sistema informatico del Comune per poter lavorare da
remoto;

- Che risulta necessario pertanto 1’acquisto delia licenza d’uso illimitata, per 40 utenze,
che da una indagine di mercato risulta la pili conveniente ed efficace la piattaforma
“AMMYY” — PAYPRO GLOBAL, con sede 225 The East Mall, Toronto, Ontario, M98
0OA9, Canada,

Considerato:

- Che su piattaforma telematica si & addivenuti ad un preventivo per un pacchetto di
“Ammyy Admin Corporate — 40 pc” per complessivi § 3.131,62 oltre § 7,00 spese
bancarie e per un ammontare complessivo pari ad €. 2.856,15 (quotazione odierna, 1
$=091¢€);

- Ritenuto il preventivo congruo in relazione al pacchetto offerto;

- Che D’applicativo & stato gia precedentemente provato da questo Ente con ottimi
risultati;



- Che appare opportuno procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36 comma
2 lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016 come modificato dal D.Lgs. n. 56/2017 e dell’art.32
comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 come modificato dal D.Lgs. n. 56/2017, stante la
modesta entita della spesa;

- Che si & stabilito di impegnare la somma di € 3.000,00 da prelevare dal CAP. 27530
“Interventi emergenziali COVID-19”, macro aggregato 11.01.1.03 dell’esercizio
provvisorio 2020;

VISTO il D.L. n. 6/2020 recante “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da Covid-15",

VISTO il DPCM 8.3.2020 che all’art. 1, comma 1, lettera e), la cui validitd & stata estesa
all’intero territorio nazionale dal DPCM 9.3.2020, contiene la raccomandazione anche alle
pubbliche amministrazioni di promuovere la fruizione di ferie da parte dei lavoratori dipendenti;

VISTO il DPCM 11.3.2020 che all’art. 1 n. 6 stabilisce che “Fermo restando quanto disposto
dall’art. 1, comma 1, lettera e), del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’8
marzo 2020 e fatte salve le attivitad strettamente funzionali alla gestione dell'emergenza, le
pubbliche amministrazioni, assicuranc lo svolgimento in via ordinaria delle prestazioni
lavorative in forma agile del proprio personale dipendente, anche in deroga agli accordi
individuali e agli obblighi informativi di cui agli articoli da 18 a 23 della legge 22 maggio
2017, n. 81 e individuano le attivitd indifferibili da rendere in presenza” e all’art. 2, comma
1, stabilisce che “le disposizioni del presente decreto sono efficaci fino al 25.3.20207;

VISTO il DL n. 18 del 17/03/2020 ad oggetto “Misure di potenziamento del Servizio
sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse
all'emergenza epidemiologica da COVID-19%

RICHIAMATO, da ultimo, I'art. 87 del citato DL n. 18, con il quale il lavoro agile da modalita
preferenziale di lavoro, diviene modalita ordinaria di svolgimento della prestazione
lavorativa;

VISTA la circolare n. 1/2020 del Ministro della pubblica amministrazione;
VISTA la direttiva n. 2/2020 del Ministro della pubblica amministrazione;

VISTA lalegge 124/2015, art. 14, comma 2, in materia di attivazione di modalita di lavoro agile
presso le pubbliche amministrazioni;

VISTA la legge 81/2017, ed in particolare il capo II, “Misure per la tutela del lavoro autonomo
non imprenditoriale e misure volte a favorire ’articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del
lavoro subordinato”, che con gli articoli da 18 a 23 ha introdotto il lavoro agile nelle Pubbliche
Amministrazioni;

VISTO il Decreto Legge del 25.03.2020 n. 19 , recante “Misure urgenti per fronteggiare
Pemergenza epidemiologica da COVID-19;

VISTA la deliberazione deila Giunta Municipale n. 36 del 23/03/2020;
VISTA la Determinazione n. 23 del 27/03/2020, registro generale n. 151 del 27/03/2020;
CONSIDERATO che non attivare il sopra citato servizio (lavoro agile), pud determinare danni certi

all’Ente a causa del prolungarsi dei blocchi di sistema dovuti alla scarsa connettivita e non pu0 essere
evitato con altre iniziative o misure alternative;



RITENUTO di aver identificato nella ditta PAYPRO GLOBAL, con sede 225 The East Mall,
Toronto, Ontario, M98 OA9, Canada, I’affidataria delia fornitura dell’applicativo “Ammyy Admin
Corporate — 40 pc” da installare nei vari PC presenti presso gli uffici comunali e presso i computer
personali dei singoli dipendenti;

DATO ATTO che La ditta PAYPRO GLOBAL ha fornito un preventivo che si allega in copia al
presente provvedimento;

Visto il regolamento degli uffici e dei servizi;

Visto il D. Lgs. 50/2016 ed, in particolare, 1’art. 32 che, al comma 2, stabilisce che prima dell’avvio
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici determinano a
contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte;

Visto 1’art. 192 del D. Lgs. 267/2000, il quale precisa che la stipulazione dei contratti deve essere
preceduta da apposita determinazione a contrarre indicante:

¢ [l fine che il contratto si infende perseguire;

e [’oggetto, la forma le clausole essenziali;

e Lamodalita di scelta del contraente ¢ le ragioni che ne sono alla base;

Tenuto conto che: .

1) 11 fine che il contratto si intende perseguire ¢ quello di consentire a tutti i dipendenti che
saranno individuati dai singoli capi settore di questo ente, di potere lavorare da remoto in
sicurezza informatica;

2) L’oggetto del contratto &: Acquisto licenza d’uso per software “AMMYY” per desktop
remoto per 40 utenti “smart working” “lavoro agile” ;

3) La scelta del contraente, avverra, mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2,
lett. a) del D. Lgs. n. 50/2016;

Dato Atto che ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90 ¢ ss. mm. ii. come aggiunto dall’art. 1 comma
41 L. 190/2012, non sussistono casi di conflitto di interesse in ordine all’adozione del presente
provvedimento;

Visto D’art. 51 della legge n° 142/1990, modificato dall’art. 6 della legge n°® 127/1997 ¢ lart. 3,
comma 2 del D. lgs. n. 29/1993 e successive modifiche ed integrazioni, che disciplinano gli
adempimenti di competenza dei responsabili dei settori/servizi;

Visti gli art. 183 del D. lgs. n. 267/2000, 50 e seguenti del vigente regolamento comunale di
contabilita che disciplinano la procedura di assunzione delle prestazioni e degli impegni di spesa;
Visto il D. L. n. 163/2006;

Visto I’O.R.EE.LL. vigente;
DETERMINA

1) Di approvare quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente riportato;

2) Di aver individuato nella Ditta PAYPRO GLOBAL, con sede 225 The East Mall, Toronto,
Ontario, M98 OAS9, Canada, 1’ affidataria dellz fomnitura del pacchetto applicativo “Ammyy
Admin Corporate — 40 pc” ;

3) Di affidare I’acquisto dell’applicativo “Ammyy Admin Corporate — 40 pc”, da installare nelle
utenze presenti nel Comune e nei singoli PC dei dipendenti che lavoreranno da remoto ed
individuati dai singoli capi settore, alla ditta PAYPRO GLOBAL, con sede 225 The East
Mall, Toronto, Ontario, M98 OA9, Canada, per I’importo complessivo di: $ 3.131,62 oltre $
7,00 spese bancarie e per un ammontare complessivo pari ad €. 2.856,15 (quotazione odierna,
1$=0.91¢€.), ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016 come modificato
dal D.Lgs. n. 56/2017 e dell’art.32 comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 come modificato dal
D.Lgs. n. 56/2017, stante la modesta entitd della spesa; '

4) Di impegnare la somma di € 3.000,00 da imputare dal CAP, 27530 “Interventi emergenziali
COVID-19”, macro aggregato 11.01.1.03 dell’esercizio provvisorio 2020;

5) Di dare al presente atto valore negoziale;



6) Di dare atto che la presente determinazione:
7) ¢ esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolaritd contabile attestante la
copertura finanziaria ai sensi dell’art. 55, comma 5, della legge n. 142/1990;
8) va trasmessa al Sindaco, al segretario, a tutti 1 Settori interessati, e al Settore Finanziario a
cura del Responsabile del Settore, ai sensi dell’art. 65 del R.O.U.S.;
9) va pubblicata all’albo pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi;
10) va inserita nel fascicolo delle determinazioni dei responsabili dei settori/servizi, tenuto presso
["ufficio di segreteria.
Addi . f)Di l ¢ l)\ 100 Il Responsabife defla IV Area Funzionale
: ‘ 0 Salvatore Paci

Visto per il riscontro di contabilita di cui all’art. 183 c. 8 del T.U.EL.
Addi .

6 / - 11 Responsapite del Servizio Finanziario
// 03 202»9 Dgd. Fortunato Pitrola

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria nascente dal presente provvedimento,
ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D. Lgs. n. 267/2000.
Addi .

11 Responsabile D€l area Finanziaria

gj /O % [ ?ﬂ O Doftyf Fortunato Pitrola

ANNO| CAPITOLO| IMPEGNO| MACROAGGREGAT({ IMPORTO
2020 | 27530 11.01.1.03 € 3.000,00




