Schema di domanda per la partecipazione alla procedura di mobilità esterna per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato, categoria B/B1, profilo collaboratore esecutore amministrativo, riservato a personale in servizio presso PPAA di cui all’art. 2 del Dlgs n. 165 del 2001.
Al sig. Sindaco del Comune di Campobello di Licata
Oggetto: avviso di mobilità esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato, categoria B/B1 profilo collaboratore esecutore amministrativo 

Il/la sottoscritt_ ________________________________________________ nat _ a ________________________________ il________________ residente in ____________________________ via ______________________________ codice fiscale _______________________ recapito telefonico_____________________ mail _______________________________________ domiciliato in_____________________ via__________________ 

CHIEDE

di essere ammess_ alla selezione pubblica di mobilità esterna volontaria ai sensi dell’articolo 30 del D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato, categoria B/B1, profilo collaboratore esecutore amministrativo, riservato a personale in servizio presso PPAA di cui all’art. 2 del Dlgs n. 165 del 2001
DICHIARA

1. di essere inquadrat_ nella categoria ___ e in possesso del profilo professionale corrispondente a quello previsto per il posto che si intende coprire;

2. di essere dipendente a tempo indeterminato presso una PPAA di cui all’art. 2 del DLGS 165/2001; 

3. di essere in possesso del titolo di studio ____________________________; 
4. di non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali pendenti; 

ovvero in caso contrario nell’istanza devono essere specificate le condanne penali o i carichi pendenti__________________________________________________;

5. l’assenza di procedimenti finalizzati all’accertamento della sussistenza di responsabilità disciplinare, pendenti alla data di presentazione della domanda o già conclusi con l’adozione di provvedimenti che abbiano accertato la sussistenza della responsabilità contestata (l’Amministrazione si riserva di verificare tale circostanza presso l’attuale datore di lavoro); 

6. di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità o incompatibilità di incarichi presso la P.A. secondo quanto disposto dal D. Lgs. n. 39/2013 e ss.mm.ii.;

7. di avere preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni del presente avviso di mobilità; 
8. di possedere tutti i requisiti ed i titoli dichiarati alla data della presente domanda; 

9. di eleggere il proprio domicilio presso il quale deve essere fatta a tutti gli effetti, ogni necessaria comunicazione in via_____________________ cap________________ città___________________ pec________________________________________; 

10. di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR 28.12.2000, n. 445, per le falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e, inoltre, della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’articolo 75 dello stesso DPR.

Luogo e data_________________________

Firma (per esteso)

Informativa sul trattamento dei dati personali 

Io sottoscritto dichiaro di essere informato ai sensi e per gli effetti del regolamento Europeo 2016/679 e del D. Lgs n. 196/2003, codice della privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, per le finalità stabilite nell’avviso di selezione pubblica
In fede, data_____________

       ____________________ (firma)

Allega alla presente domanda:

1. valido documento di identità rilasciato il ______________ da__________________ n._____________________. (la mancata presentazione o la non validità del documento prodotto comporterà la non ammissione della domanda di partecipazione);

2. Curriculum vitae formato europeo, datato e sottoscritto;

3. Modello A - Allegato obbligatorio.

Data__________________

Firma

